Revista Iberoamericana para la Investigacion y el Desarrollo Educativo ISSN 2007 - 7467

La participacion de la mujer: en el ambito laboral
y empresarial, y las dificultades que enfrenta por su género

Women's participation: in the workplace and business,
and the difficulties they face due to their gender

Martha Alicia Ramirez Rosales
Universidad Tecnoldgica de Nuevo Laredo, México
mramirez@utnuevolaredo.edu.mx

Numero 07. Julio - Diciembre 2017

Resumen

La presente investigacion consiste en realizar un andlisis sobre los factores actuales que
impactan en la economia regional por mujeres emprendedoras que influyen en el grado de
desarrollo en Nuevo Laredo, Tamaulipas la frontera Norte de México. La participacion de
la mujer en México, principalmente en las micros y medianas empresas ha contribuido al
desarrollo econémico del pais al demostrar que las administracion de una MyPEs, no solo
es distintiva del género masculino a pesar de las actividades propias de su género las
mujeres demuestran tener las mismas responsabilidades en la direccion de las empresas. En
el estado de Tamaulipas las micros y pequefias empresas, son la columna vertebral de su
economia. Ya que estas representan 98.7%, de numero de empresas establecidas y que
generan el 46.9 % de los empleos y representan el 52%, del PIB a nivel nacional, su tamafio

fluctla entre 2 a 50 empleados cifras proporcionadas por el INEGI.

Palabras clave: Micro y pequefias empresas, factores, desarrollo, innovacién

Abstract

The present research consists of an analysis of the current factors that impact on the
regional economy by female entrepreneurs that influence the degree of development in
Nuevo Laredo, Tamaulipas the northern border of Mexico. The participation of women in

Mexico, especially in micro and medium enterprises, has contributed to the economic
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development of the country by demonstrating that the administration of an MyPEs, is not
only distinctive of the masculine gender despite the activities of its gender, women
demonstrate have the same responsibilities in the management of companies. In the state of
Tamaulipas, micro and small enterprises are the backbone of its economy. Since these
represent 98.7%, of the number of companies established and that generate 46.9% of jobs
and represent 52% of GDP at national level, their size fluctuates between 2 to 50 employees

figures provided by INEGI.
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